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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect: Proiect selectat in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa cofinantat de Uniunea Europeana, din Fondul
Social European

Axa Prioritara 2: Administratie publica si sistem judiciar accesibile si transparente

Obiectivul Specific 2.1: Introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica locala ce optimizeaza procesele
orientate catre beneficiari in concordanta cu SCAP

Titlul proiectului: ,,Consolidarea dialogului intre APL si ecosistemele antreprenoriale din Regiunea Nord-Vest”
COD: SIPOCA 927/ cod SMIS: 150753
Beneficiar: AGENTIA DE DEZVOLTARE REGIONALA NORD-VEST

AGENTIA DE DEZVOLTARE REGIONALA NORD-VEST A
DESFASURAT, LA ZALAU, PRIMUL CURS DE FACILITARE A
DIALOGULUI DINTRE APL-URI SI ECOSISTEMUL
ANTREPRENORIAL DIN REGIUNEA DE DEZVOLTARE NORD-VEST

in perioada 15-17 noiembrie 2022, Agentia de Dezvoltare Regionald Nord-Vest a
desfasurat primul curs de formare pentru facilitarea dialogului intre autoritatile publice
locale si ecosistemul antreprenorial din Regiunea Nord-Vest, la Zalau, in cadrul
proiectului “Consolidarea dialogului intre APL si ecosistemele din regiunea Nord-Vest”,
cod SIPOCA 927/MySMIS2014 - 150753.

Proiectul urmareste sa creeze un context favorabil atragerii de investitii straine in
regiune, prin elaborarea unei metodologii care sa permita un dialog facil si eficient
intre investitori si autoritatile publice locale, in directa legatura cu valentele
Administratiei publice locale de a actiona inclusiv in calitate de organizatii suport
pentru afaceri.

Tn cadrul cursului, participantii au primit informatii valoroase despre tendintele globale
si elementele cheie in procesul de dezvoltare a comunitatii antreprenoriale, despre
modul in care pot identifica actorii cheie la nivel regiunii, dar si exemple concrete de
instrumente si actiuni utile in atragerea investitorilor.

Printre participantii s-au numarat reprezentanti ai administratiilor publice locale, ONG-
uri, clustere si Camere de Comert.

La finalul cursului de formare, participantii au primit o diploma de absolvire care
certifica implicarea lor in cadrul activitatilor desfasurate pe parcursul celor trei zile,
dar si dobandirea de competente in facilitarea dialogului cu privire la dezvoltarea
locala, in elaborarea de strategii si monitorizarea acestora.
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