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1.1. Promovarea investiiilor in C&l, dezvoltarea de legaturi 5i sinergi intre intreprinderi, centrele de cercetare i dezvoltare si invatamantul
superior, in special promovarea investitilor in dezvoltarea de produse si de servicii, transferul de tehnologii, inovarea social, ecoinovarea si
POR 1. Promovarea transferului tehnologic | aplicatiile de servicii publice, stimularea cererii, crearea de refele si de grupuri i inovarea deschisa prin specializarea inteligenta, precum si | Operatiunea A - Sprijinirea entitatilor de inovare si transfer tehnologic Centrele de transfer tehnologic 56.100.000,00 12018 X 2018 s Necompetitiv
sprijinirea activitatilor de cercetare tehnologic §i aplicat, linilor-pilot, actiunilor de validare precoce a produselor, capacitatilor de productie
avansate si de prim productie, in special in domeniul tehnologillor generice esentiale si difuzarii tehnologillor de uz general
1.1. Promovarea investiiilor in C&l, dezvoltarea de legatur si sinergi intre intreprinderi, centrele de cercetare i dezvoltare si invatamantul
superior, in special promovarea investitilor in dezvoltarea de produse si de servicii, transferul de tehnologii, inovarea social, ecoinovarea si
POR 1. Promovarea transferului tehnologic | aplicatiile de servicii publice, stimularea cererii, crearea de retele si de grupuri i inovarea deschisa prin specializarea inteligent, precum si | Operatiunea B - Sprijinirea parcurilor stintifice si tehnologice Parcur stintifice 47.590.000,00 12018 X 2018 " Necompetitiv
sprijinirea activitatilor de cercetare tehnologic §i aplicat, linilor-pilot, actiunilor de validare precoce a produselor, capacitatilor de productie
avansate si de prim productie, in special in domeniul tehnologillor generice esentiale si difuzarii tehnologillor de uz general
1.1. Promovarea investifiilor in C&, dezvoltarea de legatur 5i sinergi intre intreprinderi, centrele de cercetare i dezvoltare si invatamantul
superior, in special promovarea investiilor in dezvoltarea de produse si de servici, transferul de tefinologll, INOVarea SOCialg, ECOMOVAIER i (0000 al corcetar - inovari
POR 1. Promovarea transferului tehnologic | aplicatiile de servicii publice, stimularea cererii, crearea de retele si de grupuri si inovarea deschisa prin specializarea inteligents, precum si m"emewm o per Lo " Parteneriat intre ITT si IMM 46.841.915,00 Xil 2017 Vil 2018 M Competitiv
sprijinirea activitatilor de cercetare tehnologica si aplicata, liniilor-pilot, actiunilor de validare precoce a produselor, capacitatilor de productie | " ™
avansate si de prim productie, in special in domeniul tehnologillor generice esentiale si difuzarii tehnologillor de uz general
1.1. Promovarea investiilor in C&l, dezvoltarea de legaturi si sinergi intre intreprinderi, centrele de cercetare i dezvoltare $i invatamantul
superior, in special promovarea investilor in dezvoltarea de produse 3i de servici, transferul de tefinologii, inovarea socials, ecoinovarea i | o bordirilor multsectorials rezuttat
POR 1. Promovarea transferului tehnologic | aplicatiile de servicii publice, stimularea cererii, crearea de retele si de grupuri si inovarea deschisa prin specializarea inteligenta, precum si resterea inovarii in companii prin sprijinirea abordrilor multisectoriala rezultate in 50.000.000,00 V2018 1X2018 G
urma implementrii “Initiativei Regiuni mai putin dezvoltate” n Romania
sprijinirea activitatilor de cercetare tehnologicé si aplicat, liniilor-pilot, actiunilor de validare precoce a produselor, capacitafilor de productie
avansate si de prim productie, in special in domeniul tehnologiilor generice esentiale §i difuzarii tehnologiilor de uz general
P0R 2. imbuntitirea competitivitati 2.1. Promovarea spiritului antreprenorial, in special prin facilitarea exploatrii economice a ideilor noi si prin incurajarea creérii de noi Operatinea 2.1, b - ncubatoare / accelatoare de afacert i, AL, ONG 100.000.000,00 2017 12018 s/ |competit
intreprinderilor mici si mijlocit fintreprinderi, inclusiv prin incubatoare de afaceri
R 2. imhuna(awea compettivtt 2.1. Promovarea spiritlui antreprenorial, i special prin faciliarea exploatri economice a deilor noi i prin ncurajarea creéri de noi Operafionca 2.1, b - incubatoare / accelatoare de afaceri ape 10D i, 4L, ONG 9.950.000,00 2017 2018 i |competty
ici i mijlocii inclusiv prin incubatoare de afaceri
POR 2. Imbunitirea competichitati 2.2 Sprijinirea crerii si extinderea capacitifilor avansate de productie §i dezvoltarea servicilor 0:5 2.2 Imbunétafirea competitivitii economice prin cresterea productivtati muncii n WM-ur | 42.999.787,00 X12017 2018 AS/SM | Competitiv
intreprinderilor mici si mijlocii n sectoarele competitive identificate in SNC apel ITI DD
POR iu Se‘:;"’s"'l"s'::xh'(:”:‘:j;::;;e ©€conomie |3 4 Sprijinirea eficientel energetice si utilizarea energiei regenerabile in infrastructura public, inclusiv cladiri publice i in sectorul locuintelor | Operatiunea A - Cladiri rezidentiale SUERD UAT mediul urban, sectoarele Mun. Bucuresti 76.202.127,00 X12017 V2018 G Necompetitiv
POR 3 SPriires anatiel caure 0 SCONOMIE |3 1 Sprginire eficientel energeticesi utlizarea energil regenerabile n nfrastructura public, inclusiv cadir publice s in sectorul locuinelor | Operatiunea C - luminat public Autoritati publice locale 78.880.000,00 12017 V2018 G Necompetitiv
POR zu i‘:"""s"""s’::;";":z':::;;e 0 economie |3 1 Sprijinirea eficientei energetice si utilizarea energiei regenerabile in infrastructura publicé, inclusiv cladiri publice si in sectorul locuintelor | Operatiunea C - lluminat public apel ITI DD Autoritati publice locale 4.469.388,00 X12017 V2018 9 Necompetitiv
POR iu i‘;:g:"::;:’;”:‘:z::;;e ©/€CONOMIE |3 1 Sprijinirea eficientei energetice si utilizarea energiei regenerabile in infrastructura publica, inclusiv cladiri publice si in sectorul locuintelor B - Cladiri publice SUERD Autoritat publice centrale, autoritati st instituti publice locare, parteneriate intre |31 919 099,00 Xi1 2017 V2018 G
POR 8. Demvolarea infrastructur saitaresi (5.1 Investiile in nrastructurile saniare s social care contribute la deavoltarea La ivel nafonal, regiona 5 local, reducénd inegaltile in |05 8.1Cresterea accesibitati serviclr de sinitate, comuniare s  celor de ivel secundar, | oo o 125.398.9%00  |x12017 2017 V2018 s Necompetit
sociale ceea ce priveste starea de sanatate si promovand incluziunea sociala prin imbunatatirea accesului a serviclle sociale special pentru zonele sirace si izolate Operatiunea A- Ambulatorii integrate, inclusiv ITI DD
e . . . atie s |05 B-1Cresterea accesibilitati serviiilor de sanatate, comunitare si 2 celor de nivel secundar, in
POR 8 Dezvoltarea infrastructuriisanitare si |8.1 Investifile i infrastructurile sanitare 5 sociale care contribuie (a dezvoltarea la nivel nafional, regional silocal, reducand inegalitfile ™ | iy pentru zonele sirace i zolate Operatiunea B- Centre comunitare integrate, inclusiv ITl | UAT, parteneriate intre UAT 10.750.000,00 (12018 w2018 vin20is o Necompetitiv
sociale ceea ce priveste starea de santate si promovand incluziunea sociala prin imbuntatirea accesului La servicile sociale
POR 8. Dezvoltarea infrastructurii sanitare i |8.1 Investitile i infrastructurile sanitare si sociale care contribuie la dezvoltarea la nivel nafional, regional s local, reducand inegalitafile in |5 8.2 Imbuntatirea calitafi si a eficientei ingrijiii spitalicesti de urgenta Operatiunea A parteneriate intre Misterul Sanatati 51 UAT/ instituti daca este cazul, 150.000.000,00 | 12018 w2018 o o Necompetit
sociale ceea ce priveste starea de sanatate si promovand incluziunea sociala prin imbunatatirea accesului la servicll sociale Spitale regionale
9- Sprifinirea regeneréril economice s1 05 9.1 Reducerea numarului de persoane aflate i risc de sricie si excluziune socials, prin
POR sociale a comunitatilor defavorizate din |9.1 Dezvoltare localé plasatd sub responsabilitatea comunitatii > s B P Grupurile de actiunea locala 95.744.681,00 12018 Vil 2018 G Necompetitiv
mediul urhan mésuri integrate 112018
P - - " " — 0.5 10.1 Cresterea gradulu de participare la nivelul educatiel timpuri 51 nvatamantulut
P0R 10. imbunétatirea infrastructurii 10.1 Investiilein educatiesi formare, inclusiv i formare profesiona, pentru dobéndirea de competente s nvafarepe tot parcursul viefi (G5 101 FEERe® o oo FRTICRre 8 Ptelt SUERIE R T BRIt sttt ate L 94.652.128,00 X207 2018 G Necompetitiv
educationale prin dezvoltarea infrastructurilor de educatie si formare
siprescolar. inclusiv ITI DD.
R . . . ) . 0.5.10.1 Cresterea gradului de participare la nivelul educatiei timpurii si invatamantului
10. imbun; infr it 10.1 Investiflle in educatie si formare, inclusiv in formare prof 3 ir v reursul vieti . cdu v
POR 0. Imbunéitéirea infrastructur 0.1 investifil in educatie i formare, inclusi in formare profesionalé, pentru dobéndirea de competente si nvafare pe tot parcursul ietl | oy jgaygri, in special pentru cop cu isc crescut de pardsire timpurie a sistemului - 0.5. 10.1 b | Autoritat s nstiutiiale APL 96.000.000,00 X207 02018 G Necompetitiv
educationale prin dezvoltarea infrastructurilor de educatie si formare
invatamantul obligatoriu, , inclusiv ITI DD
P0R 10. imbunétatirea infrastructurii 10.1 Investitie in ecucatie si formare, inclusivin formare profesional, pentru dobéndirea de competente siinvafare pe tot parcursul vietii | 0.5. 10.2 Cresterea gradului de participare a invétdmantul profesional s tehnic s invitare pe [, oo oo 31.550.000,00 2017 2018 . Necompetit
educationale prin dezvoltarea infrastructurilor de educatie si formare tot parcursul vetii, inclusiv 1 DD
POR 13. Regenerare urbana - orase mici | 13.1 Oferirea de sprijin pentru regenerarea fizic, economica si sociala a comunitatilor defavorizate din regiunile urbane §i rurale. 05 13.1 Imbunatatirea calitati vietii 2 populatiei n orasele mici si mijlocil din Roménia 200.000.000,00 |11 2017 12018 Vi2018 G Necompetitiv
0B 1.3 - Cresterea gradulu de utilzare a callor navigabile 51 porturilor situate pe refeaua TEN-
T centrala & 05 2.4 - Cresterea volumului de marfuri tranzitate prin terminale intermodale si
axa prioritard 1 - Imbunitatirea porturt
mobilititi prin dezvoltares retelei TEN-T| 74 Sprifinirea unui spatiu european unic al transporturior de tip multimodal prin investti in TEN T Prioritatea de investii 7c Dezvoltarea si
o 5i 2 metroului & Axa prioritara 2 - imbunitatirea sistemelor de transport care respecta mediul, inclusiv a celor cu zgomot redus) si care au emisii reduse de carbon, inclusiv a Administratii portuare/ Administratii de canale navigabile Autoritati locale ce 29189314875 | 2015 2017 12020 s Necompetit

Dezvoltarea unui sistem de transport
multimodal, de calitate, durabil si
eficient

cior navigabile interioare si a sistemelor de transport maritim, a porturilor, a legaturilor multimodale si infrastructurilor aeroportuare, cu
scopul de a promova mobilitatea durabilé (a nivel regional si local

administreaza terminale intermodale prioritizate prin MPGT




Axa prioritar 2 - Dezvoltarea unui

7c Dezvoltarea i imbunitatirea sistemelor de transport care respect mediul, inclusiv a celor cu zgomot redus) si care au emisii reduse de

POM sistem de transport multimodal, de | carbon, inclusiv a clor navigabile interioare si a sistemelor de transport maritim, a porturior, a legaturilor multimodale i infrastructurilor | 05 2.4 - Cresterea volumului de mrfur tranzitate prin terminale intermodale si porturi Beneficiari privati (operatori) 20.025.000,00 | vii2018 x2018 X1 2020 as Competitiv
calitate, durabil s eficient aeroportuare, cu scopul de a promova mobilitatea durabila la nivel regional si local
Axa prioritard 2 - Dezvoltarea unui 7c Dezvoltarea i imbunitatirea sistemelor de transport care respect mediul, inclusiv a celor cu zgomot redus) si care au emisii reduse de
POIM sistem de transport multimodal, de | carbon, inclusiv a cailor navigabile interioare si a sistemelor de transport maritim, a porturilor, a legaturilor multimodale si infrastructurilor |05 2.3 - Cresterea gradului de utilizare sustenabila a aeroporturilor Aeroporturi (in ordinea prioritizari din MPGT) 33.564.672,00  [ix2015 X12017 X1 2020 s Necompetitiv
calitate, durabil s eficient aeroportuare, cu scopul de a promova mobilitatea durabila la nivel regional si local
xa proritard 3 - Dezvoltarea - Investi torul deseurilor, pentru a indepls I luf de mediu al U \ d de investi 05 3.1 - Redh rului deporiel forme si crests dului de pregitire pents
o infrastrocturi de medhs i concit de Investifi in sectorul deseurilor, pentru a indeplini cerintele acquis-ului de mediu al Uniunii5i pentru a raspunde unor nevo de investiti -1 - Redtucerea numéru depozitlor neconforme i cresterea sradului de pregatire pentr [0 e geiene 2018 V201 12019 - Necompetitv
mbre pi te (exclusiv pentru proiecte noi) reciclare a deseurilor in Romania
management eficient al resurselor
‘Axa prioritard 4 - Protectia mediului prin
o msuride conservare a bodVerSIL,  (poc oo 05 4.1 - Cresterea gradului de protectie 5 conservare a biodiversiiti i refacerea ecosistemelor [ (oL 6392000000 |n2018 2018 12019 " Necompetith
monitorizarea calitati aerului si degradate
urior oluate istoric
Axa prioritara 4 - Protectia mediului prin
POIM masernt el P poluate istoric (exclusiv pentru proiecte noi) 05 4.3 - Reducerea suprafetelor poluate istoric Autoritati publice/alte organisme publice, inclusiv structuri subordonate acestora | 4.258.790,00 X 2017 Xil 2017 i1 2018 NA Necompetitiv
monitorizarea calitati aerului si
a siturilor poluate storic
xa prioritara 5 - Promovarea adaptiri 05 5.1 - Reducerea efectelor 5i a pagubelor asupra populafiel cauzate de fenomenele naturale
oM N . prevenirea si inundatii si eroziune costiera (exclusiv pentru projecte noi) asociate principalelor riscurt accentuate de schimbiril climatice, in principal de inundagisi | WAP-ANAR x2017 X12017 VI2019 NA Necompetitiv
sestionarea riscurilor erozitne costiers
A 55 P dapta 05 5.1 - Red: fectels bel it de fo le natural 342.000.000,00
a prioritara 5 - Promovarea adaptrii .1 - Reducerea efectelor i a pagubelor asupra populatiei cauzate de fenomenele naturale |, - ’ .
POIM la schimbarile climatice, prevenirea si |Alte riscuri (fondurile ramase necontractate pana in februarie 2017 pentru inundatii s eroziune costiera) asociate principalelor riscuri accentuate de schimbirile climatice, in principal de inundati si f:":m’:“f; ANAR, alti potentiali beneficiari identificati prin Evaluarea Nationala a 112018 12018 2019 NA Necompetitiv
gestionarea riscurilor eroziune costierd
xa priortar 5 - Promovarea adaptiri 055.2 - Crent i de pregitire pent 5 51 eficionts (a dezast
oM a . prevenirea 51 |Imbunitatire reactie la dezastre (Riscuri identificate prin evaluarea nationala a riscurilor) -2 - Cresterea nivelului de pregitire pentru o reactie rapidé 5f eficienti la dezastre a 1GSU/alti parteneri cu responsabilitatiin domeniu 57.000.00040  [112018 2018 2019 NA Necompetitiv
echipajelor de interventie
cestionarea riscurilor
Axa prioritara 6 - Promovarea energiel
oM curate s} eficientel energetice in vederea | 1 eq infrastructurii de distrbutie de energie din surse alternative (relansare) 05 6.1 - Cresterea productiel de energie din resurse regenerabile mai putin exploatate (biomasé, | .o de distributie /transport energie electrica 17.820.000,10  [x12017 X12017 Xi2018 s Necompetitiv
sustineri unei economii cu emisii scazute| biogaz, geotermal)
de carbon
Axa prioritard 6 - Promovarea energiei
POIM curate i eficentel energetice in vederea e i cunerea in aplicare a sistemelor de distributie intetigente care functioneazi la tensiuni medil i joase (relansare) 05 6.3 - Reducerea consumului mediu de energie electric la nivelul locuintelor Operatori concesionari de distributie energie electrica 32.399.999,95 XI2017 Xil 2017 Xil 2018 A
sustinerii unei economii cu emisii scazute|
de carbon
. b - Promovarea investiilor in C&l, dezvoltarea de legaturi 51 sinergi intre intreprinder, centrele de cercetare i dezvoltare 5i invatamantul
Axa prioritard 1 - Cercetare, dezvoltare . emote
Cenelogic i nvare (COy n i |[2PET, 7 Special promovares ivetor i delaresde procuse 5 de s, tanferl de tenologi, e sacils, ecomovaes
poC ot oeamer P iy |apticatite de servicii publice, stimularea cereri, crearea de retele 5i e grupuri s 2 deschisa prin specializarea inteligents, precum si | Actiunea 1.2.1/ Proiect tehnologic inovativ Cresterea investifiilor private in CDI intreprinderile cu obiect de activtate cercetare-dezvoltare 52.400.00000  [12017 X207 112018 s Competitiv
am‘;w i ¢ sprijinirea activitatilor de cercetare tehnologica si aplicata, liniilor-pilot, amummr de valvdare precoce a produselor, capacititilor de productie
avansate si de orim oroductie. in soecial in domeniul tehnologiilor senerice esentiale si difuzirii tehnologillor de uz seneral
Axa prioritara 1 - Cercetare, dezvoltare
poc tehnologicd 5 inovare (COI) i sprjinul | 1a - Consolidarea cercetril i inoviri (), a infrastructuri i a capacitiilor de dezvoltare a excelentei in domeniul Cal, precum i 05 1.1/ Actune 1.1.1 Mari infrastructuri de CD/ Prolecte pt clustere de fnovare Cresterea Clustere de novere pt COI 69715200 |12018 2018 | 2018 s Competitiy
competitivitatii economice 5i dezvoltrii | promovarea centrelor de competents, in special a celor de interes european capacitatii stintifice in domenile de specializare inteligenta si CDI
afacerilor
poC logica s ) in sprij §t inovari (C&1), 51 a capacita i  precum retele europene si mlemalmnale/?rmecl pentru dezvoltarea RoEduNet Cresterea capacitatii | Reteaua RoEduNet. 5.000.000,00 X1l 2017 12018 12018 NA Necompetitiv
competitivititii economice 5i dezvoltrii | promovarea centrelor de competenta, in special a celor de interes european
cercetarii in implicarea la nivelul
afacerilor
Axa prioritara 1 - Cercetare, dezvoltare
tehnologic si inovare (CDI) in sprijinul | 1a - Consolidarea cercetarii si inovarii (C&), a infrastructurii si a capacitatilor de dezvoltare a excelente n domeniul C&I, precum i 0511/Actiunea 112/Dezvoltarea unor centre de CD coordonate la nivel national racordate la
: cenre e ! 10.000.000,00 NA Competitiv
poc competitivitti economice 5i dezvoltrii | promovarea centrelor de competenta, in special a celor de interes european retele europene i internationale/ Proiecte tip CLOUD Cresterea capacitatii cercetarii in Universitati publice de CDI, Institui nationale de CDI, Centre internationale de CDI X 2017 12018 2018 P
afacerilor implicarea la nivelul UE
a prioritara 1 - Cercetare, dezvoltare 05 1.1/ Actiune 1.1.1 Mari infrastructuri de CD/ Proiecte de investiti pt institutii publice (F)
poc tehnologici 5 inovare (COI) i sprjinul | 1a - Consolidarea cercetril i inovri (), a infratructuri 5i a capacititilor de dezvoltare a excelentei in domeniul Ci, precum si Cresterea capacitati stiinifice in domenille de specializare inteligenta i CDI nstitati publice con, OUG 57/2002 7.076.06,00  |x12017 12018 Va0t a Competith
competitivitatii economice 5i dezvoltarii | promovarea centrelor de competents, in special a celor de interes european
afacerilor
. 1b - Promovarea investitilor in C&I, dezvoltarea de Legaturi i sinergi intre ntreprinderi, centrele de cercetare 51 dezvoltare 1 invatamantul | Actiunea 1.2.3/ Parteneriate pentru transfer de cunostinte Cresterea transferulu de cunostinte,
Axa prioritard 1 - Cercetare, dezvoltare . 2 ! "
Cehotonica i novare (Con n sprgial|EUPerior, i special promovarea investiilor n dezvotarea de produse i de servici, ransferul de tehnologil, novarea social, ecofnovarea si | efnologi s personal cu competente de CDI din mediul pubic i celprivat
poC A " U [aplicatiile de servicit publice, stimularea cereri, crearea de retele i de grupur si inovarea deschis prin specializarea inteligents, precum si Institutii publice si intreprinderi 44.568.265,00  |112015 w2018 Vi2018 AS+SM | Competitiv
competitivitafii economice 5i dezvoltarii | P!\ ‘! 1 crearea o "
o sprijinirea activitatilor de cercetare tehnologicé si aplicat, linilor-pilot, actiunilor de validare precoce a produselor, capacitafilor de productie
avansate si de orim roductie. in soecial in domeniul tehnologillor senerice esentiale si difuzirii tehnologillor de uz seneral
Axa prioritara 2 - Tehnologia informatiel e Lo <t decf N N . N o - L - N
" 2a. Extinderea conexiunii in bands larga i desfasurarea refelelor de mare vitez 5i sprijinirea adoptirii noilor tehnologii si refele pentru 052.1. Extinderea si dezvoltarea infrastructurii de comunicati de banda larga de mare viteza, | Operatori economici sau autoritate public centrala cu responsabilitati in domeniul
poC 5i comunicafilor (TIC) pentru o ° A 55.460.000,00  [xi12017 2018 X1 2018 AS+SM | Competitiv
; ; economia digitals 2.1.1 Imbunatatirea infrastructurii in banda larga si a accesului a internet TIC ori parteneriate intre acestia.
economie disital competitiva
Axa prioritar 2 - Tehnologia informatiei 0522 Cresteren conttiel sectorulu TICpntrs compettaen economica 2.2.2. Srfre | Auor sl st pubicecenrlecuresponsbitate o camen T 1
poC 5i comunicafilor (TIC) pentru o b. Dezvoltarea produselor si servicillor TIC, a comertului electronic si a cererii de TIC utilzarii TIC pentru dezvoltarea afacerilor, in special a cadrului de derulare a comertul alte autoritati publice cu atribufii in reglementarea in domeniul comunicafiilor, | 4.000.000,00 2018 V2018 Xi12018 N Necompetitiv
economie digitala competitiva electronic protectia consumatorului, supravegherea prelucrari datelor cu caracter personal
xa prioritaré 2 - Tehnologia informatiei 052.3. Cresterea utilzirii sistemelor de e-guvernare, 2.3.1. Consolidarea si asigurarea Autoritti ale publice 3  servicii
poC 5i comunicatilor (TIC) pentru o <. Consolidarea aplicatillor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate sisteme tip 2.0 centrate pe | publice ce vizeaza cele 36 de evenimente de viata predefinite, onclusiv 50.150.000,00  |x2017 X207 X1 2018 NA Necompetitiv
economie digitala competitiva evenimente din viata - Ghidul MAI parteneriate intre aceste institufii publice.
Axa prioritara 2 - Tehnologia informatiel 0523, Cresteres utlizrdstemelr d eguverrare, .31, Comolares s ssigurres Autoritati ale publice a  servicil
poC 5i comunicafilor (TIC) pentru o 2c. Consolidarea aplicatilor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate sistemelor servicilor ip 2.0 centrate pe | publice ce vizeaza cele 36 de evenimente de viafa predefinite, onclusiv 25.000.000,00  [xi12017 12018 X1 2018 NA Necompetitiv
economie disital competitivi evenimente din viata - Ghidul ONRC barteneriate intre aceste institutii publice.
Axa prioritard 2 - Tehnologia informatiei 052.3. Cresterea utilizarii sistemelor de e-guvernare, 2.3.1. Consolidarea si asigurarea Autoritti ale publice  servicii
poC 5i comunicatilor (TIC) pentru o 2c. Consolidarea aplicatilor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate sistemelor tip 2.0 centrate pe [ publice ce vizeaz cele 36 de evenimente de viata predefinite, onclusiv 62.430.000,00  |112018 w2018 X1 2018 NA Necompetitiv
economie digitala competitiva evenimente din viata - Ghiduri autoritati APC parteneriate intre aceste institutii publice.
Axa prioritard 2 - Tehnologia informatiei y . i y
poC 5i comunicatilor (TIC) pentru o . Consolidarea aplicatiilor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate 052.4. Cresterea gradului de utilzare a Internetulu, 2.3.2. Asigurarea securitati cibernetice a | Entitati CERT, autoritat publice centrale cu responsabilitaf in domeniul securittil |30,009.000,00 | 2018 V2018 Xi12018 NA Necompetitiv
i, . sistemelor TIC si a retelelor informatice cibernetice
economie digitala competitiva
Axa prioritaré 2 - Tehnologia informatiei 052.4. Cresterea gradului de utilizare a Internetulu, 2.3.3. imbunatatirea continutulu digital si
poC 5i comunicatilor (TIC) pentru o 2c. Consolidarea aplicatilor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate a infrastructurif TIC sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-santate si e-cultura; - E- [ Autoritatile publice cu atin Tic X12017 2018 Xi2018 NA Necompetitiv
economie digitala competitiva educatie: Sistem informatic pentru Managementul scolaritatii
Axa prioritaré 2 - Tehnologia informatiei 052.4. Cresterea gradului de utilizare a Internetulu, 2.3.3. imbunatatirea continutulu digital si 100.000,000,00
poC 5i comunicatilor (TIC) pentru o 2c. Consolidarea aplicatilor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate a infrastructurii TIC sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-santate si e-cultura; - E- [ Autoritatile publice cu atin Tic -000:000:9% 2018 V2018 Xi2018 NA Necompetitiv
economie digitala competitiva educatie: Wireless campus
Axa prioritaré 2 - Tehnologia informatiei 052.4. Cresterea gradului de utilizare a Internetulu, 2.3.3. imbunatatirea continutului digital si
poC 5i comunicatilor (TIC) pentru o 2c. Consolidarea aplicatilor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate 2 infrastructurii TIC sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-santate si e-cultura; - E- [ Autoritatile publice cu atiin Tic 018 V2018 X1 2018 NA Necompetitiv
economie digitala competitivi educatie: Sistemul national de invatare
A prioritaré 2 - Tehnologia informatiei 052.4. Cresterea gradului de utilzare a Internetului, 2.3.3. Imbunatatirea CONtNUEUl digtal s [, oo consabilitaL i domentie
poC 5i comunicailor (TIC) pentru o 2c. Consolidarea aplicatilor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate a infrastructurii TIC sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sandtate si e-cultura; E- o el pul por ¢ 25.000.000,00  |112018 V2018 X 2018 NA

economie digitali competitiv

incluziune

incluziunii sociale §i TIC




Axa prioritaré 2 - Tehnologia informatiei

052.4. Cresterea gradului de utilizare a Internetului, 2.3.3. imbunatatirea continutului digital i

poC i comunicatiilor (TIC) pentru o 2c. Consolidarea aplicatiilor TIC pentru e-guvernare, e-invatare, e-incluziune, e-cultura si e-sanatate a infrastructurii TIC sistemice in domeniul e-educatie, e-incluziune, e-sanatate si e-cultura; E- ‘“‘“c”‘a‘"e administratiel publice centrale cu responsabilitati in domenile sinatate |30 099,000,001 2018 2018 X1l 2018 NA Necompetitiv
economie digitala competitiva sanatate i
1~ Cresterea ocupari tinerilor NEETS someri cu varsta intre 16 - 24 ani, inregistrati (a Serviciul
Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile (Centru, Sud-Est si Sud Muntenia) & 1.2 -
pocy o prioriar 1 - nfativa "Locuride | .i - Integrare durabil pe piata munciia tinerilor (ILWT), in special  celo care nw au un loc de munc, educae sau formare, inclusiva | imbunititirea nivelului de competente, inclusiv prinevaluarea si certifcarea competentelor [\ e o o 2018 2018 ™ Competitv
munca pentru tiner tinerilor cu risc de excluziune socialé si  tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret” | dobndite in sistem non-formal i informal al tinerilor NEETs someri cu varsta intre 16 - 24 ani,
nregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile eligibile (Centru, Sud-Est si
d Muntenia)
 Cresterea ocuparii tinerilor NEETs omeri cu varsta intre 16 - 24 ani, inregistrati la Serviciul
Pl de Ocupare, cu rezidenta in regiunle eligbile mucum;n o, N st, Nord-Vest, Ves,
pocu o pririars 2 - Imbuntitiea situatiel | .1 - Inegrare durabil pe piata munciia tinerilor FSE), inspecial a celor care nu a un loc de munc, educatie sau formare, inclusiv a | Sud-Vest Oltenia) & 2.2 - nivelului X si Administratorul administratori schemet/ schemelor n domentul anreprenoriatulu | 32.087.467.17 |V 2017 12018 2018 ™ Competity
tinerilor din categoria NEETs tinelor e deexclzun s tnrdordin cmunte margnalzate, nclushprin punerea i spiare 2 garanlpertz theret | cetficara competenelr dobindte n st - forma i informal al therilor NEETs someri
cu varsta intre 16 - 24 ani, inregistrati la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidenta in regiunile
elisibile Nord-st. Nord-Vest. Vest. Sud-Vest Oltenia)
3.1: Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii de (unga
durat, lcrtor sl (564 an), persoaelor cu diabla, persoaelor cu ivel recs de
educatie 3.2: Cresterea ocupari cetatenilor romani apartinand minoritatii roma 3.3: Cresterea | Entitati relevante (furnizori de formare, furnizorf de servici de ocupare/ evaluare
ocupirif persoanelor din mediul ural, in special cele din agricultura de subzistenta st semi- i certificare a competentelor, sindicate, patronate, ONG-uri/ organizatii de
ea prioritars 3 - Locuri de munci 8.1 - Accesu la locur de muncé pentru persoanele flate i cautarea i Loc de muncé 5 pentru persoanele inactiv, incusi pentru someri de| “P<e1YA 3-4: Inburdtafirea niveulul de competente, Incush prin evaluarea o certificarea | tneret, inreprinder socale de nsertie etc. .
PoCU P lungé durati si pentru persoanele cu sanse mici de angajare, inclusiv prin initiative locale de angajare si sprijin pentru mobilitatea fortei petent sistem non-formal si I ¥ 31 per ) | Angajatori . . 125.931.159,00 | X 2017 XI2017 12018 cs Competitiv
pentru tofi ooty cu accent pe somerii de lunga durat, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitdf, [SPO (inclusiv unittile cu personalitate juridic din subordinea sa)
persoanelor cu vl redus de educatie 3.5: Imbunitatirea nivelului de competente, inclusiv prin- | Entitatea / entitifile selectate! desemnate pentru implementarea schemelor de
evaluarea si certificarea competentelor dobsndite in sistem non-formal s nformal al cetstenlor |vouchere:
romani apartinand minoritatii roma 3.6: nivelului petente, inclusiv prin
ealres.5crtcaren compsteelor dobinds n st or-formal 3 nforml
rsoanelor din mediul rural il cele din aoricultura de subristent3
3.1: Cresterea ocuphrl somerlr 1 a pérsoanelo inactive, cu accent p somert 6 lungh
durat, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitat, persoanelor cu nivel redus de
educatie 3.2: Cresterea ocupirii cetatenilor romani apartinand minoritatii roma 3.3: Cresterea | Entitéti relevante (furnizori de formare, furnizori de servicii de ocupare/ evaluare
ocupirii persoanelor din mediul rural, in special cele din agricultura de subzistenta si semi- |si certificare a competentelor, sindicate, patronate, ONG-uri/ organizatii de
e ot 3 Lo de s |1 Cceu e mncpens personee ot i ctarn o d munc et pesonee v, ncls et s e L4 Imbndes vt decompetent,nlsl e evalares  ercare e, neprinder sl e e ic.)
PoCU P lungé durat3 si pentru persoanele cu sanse mici de angajare, inclusiv prin initiative locale de angajare si sprijin pentru mobilitatea fortei de. mpet b per (Angajatort . o ) 4.250.000,00 X12017 XIl 2017 12018 cs Competitiv- apel dedicat
pentru tofi g cu accent pe somerii de lunga durat, lucratorii varstici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitaf, [SPO (inclusiv unittile cu personalitate juridicé din subordinea sa)
persoanelor cu nivel redus de educatie 3.5: imbunétatirea nivelului de competente, inclusiv prin | Entitatea / entittile selectate/ desemnate pentru implementarea schemelor de
evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al cetatenilor [vou
romani apartinand minoritatii roma 3.6: imbunitatirea nivelului de competente, inclusiv prin | 5cpoateptc i ctoe i enfcoraisauin et
evaluaea s erfcarea competentelar dobnde n sistem non-ormal 5 informal
nersoanelor din medinl r il cele din aoricultura de subzictent3 <i 5
571 Cresterea ocupiri somerilo 3 a persoanelor nactive, cu accent pe someri de Iungé
durata, lucratori varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel redus de
educatie 3.2: Cresterea ocuparii cetatenilor romani apartinand minoritatii roma 3.3: Cresterea | Entitati relevante (furnizori de formare, furnizori de servicii de ocupare/ evaluare
ocupirif persoanelor din mediul rural, in special cele din agricultura de subzistenta si semi-  5i certficare a competenelor, sindicate, patronate, ONG-uri/ organizatii e
. , 8.1~ Accesu la locuri de munci pentru persoanele aflate in ciutarea unui loc de munca si pentru persoanele inactive, inclusiv pentru someri de | 221Nt 3-4: Imbunatatirea nivelului de competente, inclusy prin evaluarea i certificarea | tineret, intreprinderi sociale de insertie etc.)
pocu /@ prioritard 3 - Locur de munca lunga durata si pentru persoanele cu sanse mici de angajare, inclusiv prin iniiative locale de angajare si sprijin pentru mobilitatea fortei de | OPetentelor dobndite n sistem non-formal i informal al somerior §i persoanelor inactive, ) . 20.000.000,00  [X12017 2018 Vi2018 cs Competitiv
pentru tofi ooy cu accent pe somerii de lunga durat, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitéf, [SPO (inclusiv unitatile cu personalitate juridic din subordinea sa)
persoanelor cu nivel redus de educatie 3.5 Imbunatatirea niveluui de competente, inclusiv prin | Entitatea / entitafile selectate/ desemnate pentru implementarea schemelor de
evaluarea si certificarea competentelor dobndite in sistem non-forma si informa al cetifenilor |vouchere
romani apartinand minoritatii roma 3.6: nivelului petente, inclusiv prin
evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sstem non-formal si informal al
versoanelor din mediul rural. in snecial cele din aoricultura de subzistent si 5
Axa prioritara 3 - Locuri de munca - o . N . N oath . eren intreort X
pocy o priors 8. - Activititi independente, antreprenoriat si crearea de intreprinderi, inclusiv microintreprinderi i intreprinderi mic si mijloci inovatoare  |3.7 - Cresterea ocupirii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbané | FEI - Fondul Fondurilor 94.670.244,00  [12018 2018 Vi2018 " Necompetitiv
ocu Axa prioritard 3 - Locuri de munca 5.v - Adaptarea \ucritarior, 2 ntreprinderlr 1 antreprenorlor o schimbare 3.9 Cresterea sanselor de reintegrare pe piata munci a lucratorilor care urmeaza s fie Angajatori/ sindicate/ patronate, alte entitat relevante, SPO 51/ sau untafle cu |3 oo T |\ 2017 2018 - Competit
pentru toti ¥ concediati orin furnizarea de masuri d iuridic din subordinea sa pentru operatiunile aferente 05 3.9
. X " 101 - Imbunatatirea accesului egal La invafarea pe tot parcursul vielil pentru toate grupurile de varsta intr-un cadru formal, non-formal sau . § g
pocy xa prioritard 3 - Locur! de munch informal, actualizarea 2 aptitudinior si a Torte de munch 1 promovarea unor cB de vafare fexiile, nclusty | 212 IMbundtétirea niveluui de cuncstinge/ competente aptitudini aferente sectoarelor Angajatori/ sindicate/ patronate, alte entitati relevante 75.957.446,60  |12018 2018 v 2018 G Competitiv
pentru tofi " " economice/ domeniilor identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor
orin orientare brofesional si orin validarea dobandite
pocu Axa prioritard 3 - Locuri de munca I'"C;:rmlv bunédtines accesuu esal lo isamion ;:"a'”"“““' viethh 'ﬁ‘"“‘;:xjﬂi’:Zf::i;i:::i‘n";’:; ;:""’:‘V;“’;'::le’;"’:“':”x:u?: 3.12 - Imbunétitirea nivelulu de cunostinte/ competente/ aptitudini aferente sectoarelor Angajatori (cu actvitate prezenti/ vitoare in domenile/ sectoarele economice |1, ces 1010|017 12018 V2018 s |competitiv
pentru tof " " economice/ domeniilor identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor identificate conform SNC $i SNCDI)- intreprinderi mari
orin orientare brofesional si orin validarea dobandite
3.10 - Adaptarea structurilor SPO de la nivel national si teritorial prin introducerea unor noi
instrumente / sisteme / proceduri / servicil / mecanisme etc. privind nevoile si dinamica pietei
s prioiars 3 - Locur de munci i modemizaren st il oo de munch, recu sl publice s privae e ocupare ol de murc s nbundtiing | munc coeare v oferta e fort de munch, mantoriares dcatorlar €Yt 1|y sy, st ate SPO st te SPO T parteneritcu partner sl
pocy ‘ satisfacerea nevoilor pietet fortelor de munc, prin mésuri de stimulare a mobilitati transnationale a lucratorilor §i prin programe de pletei munc, s evaluarea servicilor oltarea ! it o 99.882.5%,00 |Vl 2017 w2018 X1 2020 G Necompetitiv
pentru toti ! o ¥ rin mas furizori de servicii sociale, alte entitafi relevante
5iprintr-o mai buné cooperare intre instituti s partile interesate relevante ez d cate SPO < tineri NEET, omert de g durat, grupur utneralle & 311
Cresterea satisfactiei clienilor SPO, a diversitti i gradului de cuprindere a servicilr oferite
i persoanelor aflate in céutarea unui loc de munci
e priritard 4 - Incluziunea soctald s 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vlnerabile prin furnizarea unor | Autoritaile centrale i locale cu responsabilita n domeniu, in parteneriat cu
pocy e arscles 9.ii - Integrarea socio-economicé a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii servicii sociale/ medicale! socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate nevoilor actoriirelevanti Furnizori de servici sociale fn condifiile legi/ furnizori de ocupare [10.000.000,00  |XI 2017 12018 02018 G Competitiv
specifice 2 fortei de munc singuri sau in parteneriat cu actori relevanti
xa priritard 4 - Incluziunea sociald s 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vlnerabile prin furnizarea unor | Autoritaile centrale i locale cu responsabilita n domeniu, in parteneriat cu
pocy e arscies 9.ii - Integrarea socio-economicé a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii serviii sociale/ medicale! socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate nevoilor actoriirelevanti Furnizori de servici sociale in condifiile legi/ furnizori de ocupare [12.000.000,00  |XI 2017 12018 02018 G Necompetitiv
specifice 2 fortei de munc singuri sau in parteneriat cu actori relevanti
e priritard 4 - Incluziunea sociald s 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vlnerabile prin furnizarea unor | Autoritaile centrale i locale cu responsabilita n domeniu, in parteneriat cu
pocy e arscies 9.ii - Integrarea socio-economicé a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii servicii sociale/ medicale! socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate nevoilor actoriirelevanti Furnizori de servicii sociale in condiille legi/ furnizori de ocupare [15.000.000,00 |Xil 2017 2018 Vi2018 G Competitiv
specifice 2 fortei de munc singuri sau in parteneriat cu actori relevanti
e priritard 4 - Incluziunea soctald s 4.4 - Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vlnerabile prin furnizarea unor | Autoritaile centrale i locale cu responsabilita n domeniu, in parteneriat cu
pocy e arscles 9.ii - Integrarea socio-economicé a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii servicii sociale/ medicale! socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate nevoilor actoriirelevanti Furnizori de servici sociale in condifiile legi/ furnizori de ocupare [10.000.000,00  |XI 2017 2018 Vi2018 G Competitiv
specifice 2 fortei de munc singuri sau in parteneriat cu actori relevanti
4.5 - Cresterea calitati sistemului de asistenta sociala prin introducerea de instrumente/
oritars 5 proceduri/ mecanisme etc. si prin imbunitatirea nivelului de competente al profesionistilor din - s .
pocu Axa prioritara 4 Incluziunea soclald 51| i, ¢resterea accesului la servicii accesible, sustenablle 5i de fnalth calitate, nclusiy asistent medical 5iservicl sociale de interes general sistem 4.6 - Cresterea numrului de persoane care beneficiazi de e de st socla | ATt publice (centrale 5 locale) cu respansabila i domenile astens |54 270 03 45 |y 2017 2018 Vi2018 G Necompetitiv
combaterea sariciei § ° . socials, medicala 51 educatie
nivelul comunitati 4.10 - Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de servicii de
asistenta medicala la nivelul comunitatii
Ministerul Sanatafi/ autoritaf publice/ Universitati publice de Medicing si
Axa prioritard 4 - Incluziunea sociali si - B } o Farmacie/ Ordinul Asistentilor Medicali Generalist, Moaselor si Asistentilor Medicali
pocy e s ssrscies 9.1 - Cresterea accesului la servici accesibile, sustenabile si de inalta calitate, inclusiv asistenta medicala si servicil sociale de interes general 4.8 nivelului petente al din sectorul medical (inclusiv cei din autoritatile de sanatate public, institutele si insttutiile medicale) |40.540.979,20 (112018 018 Vi2018 G Competitiv
sihgure sau npartencria i actar! reevant i autork pblcecenerle 5
lacale. universititi_ONG-uri_etc
Ministerul Sanatatii/ autoritati pubh(e/ Universitati publice de Medicind si
s prioiars 4 - ncluzinea sociala i 4.9 - Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de programe de sanatate si de servicii | Farmacie/ Ordinul Asistentlor Medicali Generaliti, Moaselor si Asistentilor Medicali
pocy iy 9.iv - Cresterea accesului la servici accesibile, sustenabile si de inalta calitate, inclusiv asistenta medicala si servicii sociale de interes general orientate cre preventie, depistare precoce (screening), diagnostic 5i tratament precoce pentru | (inclusiv cei din autorittile de sanatate publica, institutele si institutiile medicale) |4.221.766,93 x2017 X12017 02018 G Competitiv
principalele patologii singure sau i parteneriat cu actori relevantj (alte autoritati publice centrale si
locale, universitati, ONG-uri etc.)
Ministerul Sanatatii/ autoritati publice/ Universitati publice de Medicind si
s prioiars 4 - ncluzinea sociala i o . ) 4.9 - Cresterea numrului de persoane care beneficiazi de programe de sinitate 5 de servici | Farmacie/ Ordinul Asistenilor Medicali Generalisi, Moaselor s Asistentilor Medicali
pocy Do sarscion 9.1 - Cresterea accesului la servici accesibile, sustenabile si de inalta calitate, inclusiv asistenta medicala si servicii sociale de interes general |orientate ctre preventie, depistare precoce (screening), diagnostic si tratament precoce pentru | (inclusiv cei din autoritatile de sanatate publics, insttutele si institutiile medicale) |17.000.000,00 | 2017 018 Vi2018 G Competitiv
principalele patologii singure sau in parteneriat cu actori relevantj (alte autoritati publice centrale i
locale, universitati, ONG-uri, etc.)
Ministerul Sanatatii/ autoritati publice/ Universitati publice de Medicing si
s prioiars 4 - ncluzinea sociala i 4.9 - Cresterea numarului de persoane care beneficiazi de programe de sinatate si de servicii | Farmacie/ Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor s Asistentilor Medical
pocy sl 9.iv - Cresterea accesului la servici accesibile, sustenabile §i de inalta calitate, inclusiv asistenta medicala si servicii sociale de interes general |orientate cére preventie, depistare precoce (screening), diagnostic 5i tratament precoce pentru | (inclusiv cei din autoritatile de sinatate public, institutele si institutile medicale) |13.500.000,00  [X2017 2018 Vi2018 G Competitiv
principalele patologii singure sau in parteneriat cu actori relevantj (alte autoritati publice centrale i
locale. universititi. ONG-uri. etc.)
Ministerul Sanatatii/ autoritati publice/ Universitati publice de Medicin si
s prioiars 4 - ncluzinea sociala 1 4.9 - Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de programe de sinatate si de servicii | Farmacie/ Ordinul Asistentilor Medicali Generaliti, Moaselor si Asistentilor Medicali
pocy 9.iv - Cresterea accesului la servici accesibile, sustenabile si de inalta calitate, inclusiv asistenta medicala si servicii sociale de interes general |orientate cre preventie, depistare precoce (screening), diagnostic 5i tratament precoce pentru | (inclusiv cei din autoritafile de sanatate publicé, insttutele si nstitutiile medicale) |35.700.000,00 | 2017 2018 Vi2018 G Competitiv

combaterea saraciel

principalele patologii

singure sau in parteneriat cu actori relevanti (alte autoritat publice centrae si
locale, universitati, ONG-uri, etc.)




Axa prioritard 4 - Incluziunea sociald si

4.9 - Cresterea numarului de persoane care beneficiaza de programe de sanatate si de servicii

Ministerul SAnatatii/ autoritati pubhce/ Universititi publice de Medicind si
Farmacie/ Ordinul Asistentilor eralisti, Moaselor si Asistentilor Medicali

pocy iy 5.1v - Creserea accesult  servic accesiile, sustenabile s de nalt calitat, nclusiv asitenta medical 5 sevic sociale de fnteres genral|orentate cAtre preventi, depitare prcoce (screenng) dingnoste 51 ratament recoce pontr |(inclusiv ce din autortile e sinatate publich, nstttele 1 nstitutle medale) [13.600.000,00 | x 2017 2018 Vi2018 G Competitiv
principalele patologii singure sau i parteneriat cu actori relevant; (alte autoritati publice centrale i
locale, universitati, ONG-uri etc.)
Ministerul Sanatatii/ autoritati publice/ Universitati publice de Medicind si
e prioitard 4 - Incluziunea soctald s 4.9 - Cresterea numarului de persoane care beneficiazi de programe de sintate si de servicii | Farmacie/ Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor s Asistentilor Medicali
pocy e ssrscies 9.1 - Cresterea accesului la servici accesibile, sustenabile si de inalta calitate, inclusiv asistentd medicala si servicii sociale de interes general |orientate ctre preventie, depistare precoce (screening), diagnostic si tratament precoce pentru | (inclusiv cei din autoritatile de sanatate publicé, insttutele si institutiile medicale) |21.250.000,00  |X12017 2018 Vvi2018 G Competitiv
principalele patologii singure sau in parteneriat cu actori relevantj (alte autoritati publice centrale i
locale, universititi, ONG-uri etc.)
pocu Autoriti publce centrale i locale cu responsabilittiin domeniu singure sau in 2017 2018 201 s Competity
parteneriat cu entitati relevante
4.12 - Reducerea numarului de copil i tineri plasati n instituti prin furizarea de servicii la
nivelul comunitati 4.13 - Cresterea numarulu tinerilor care pérasesc sistemul insttutionalizat [ Autoritati publice centrale §1 locale cu responsabiitafl in domeniu singure sau in
pocy Axa priortars 4 - Incluziunea soclali 51 | . (egterea accesuli ta servicti accesibile, sustenabile si de nalt calitate, inclusiv asistent medicali si servic sociale de nteres general | (€1 VATsta de pani |2 18 ani pregitit pentru a avea o viatd independentd 4.14 - Cresterea parteneriat cu entitiy relevante Furizor de servicisocale fn condfile tegf sa.852.000,00 | X207 12018 Vi2018 ¢ Competitiy
combaterea saraciel g numarulu de asistenti maternali si social L nivelul comunitatii 4.15 - Reducerea numarului entitt relev:
persoanelor varstice st a clor cu dizabilcat plasate in nstitutt rezidentiale, pri fumizarea de [ utorici publce centrale 3 tocale cu ,eswmhmm, n domentu singure sau Tn
[ servicii soctale i medicale la nivelul comunititi, inclusiv servici pe termen lung riat cu entitati relevante Fumizori de servici sociale in conditile legii X12017 2018 Vi2018 G Competitiv
sinouri sau in entit relevante
ocu Autoritati publice centrale 3i locale cu responsabiitai n domeniu singure sau in 2017 201 2018 s Competit
rteneriat cu entitti relevante
ocu i prlrtar 4 - clzhmen socalk |31~ Prmovarss srpreror Bt socl . Hegrhvocafirle i tepriodrie e 5 sconomi ol 1l petrs 3 fcits (416 - Conoliares capaclah irspeeerlor de sconore ot de 3 funciora 700 Administrator de schema de antreprenoriat socil 5950000000 |wiz017 2018 2018 " Competty
ocu A prioiara 4 ncuziunea socad 13- - Promovarea anireprenoriatullsocial i a ntegari vocaonale i inreprinderile sociale 5 econamia socila 1 soldars pentru  facilia | 4.16 - onsoldarea capaciai treprinderor de economi socal de @ funciona nr-o B! - Fondut Fondurior asTemo0  |Xi20m7 2018 2018 . Necompetitv
combaterea sariciei accesul la ocuparea fortei de munci maniera
5.1 - Redh i de flats d T 15 di N
v prirars 5 - Demotare ocals e gl a1 foma) i g e pete 20000 outon,c et pe BTV vt pntrymtsmertare rjcilor frte SO et (€ton
Pocu prie ; . . [9.vi - Strategii de dezvoltare locals plasate sub responsabilitatea comunititii o o € 5in s€ cu peste 20.000 g P |1l - Selectarea si implementarea proiectelor aferente Strategilor de Dezvoltare | 98.710.511,93 112018 12018 V2018 o Competitiv
plasata sub responsabilitatea comunitafii cele cu populatie apartinand minoritafii roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni ° i
Locala selectate)
intearate in contextul de DIRC
ea proritars 5 - Dezvottare tocald Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociala din ‘Autoritatile locale cu responsabilita in domeniu, in parteneriat cu actorii sociali
pocy L ’ 1| 9-vi - Strategii de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunititii comunititile marginalizate din zona rural si orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori | relevanti Entitati relevante pentru implementarea proiectelor aferente SDL 100.550.000,00  [Vil 2017 X12017 102018 M Competitiv
plasata sub responsabilitatea comunitatii 3
orin de miisuri/ operatiuni inteorate in contextul de DLRC selectate
8. - Integrare durabil pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de munca, educatie sau formare, inclusiv a 1 - Cresterea numérulul de tineri NEETs somerl cu varsta fntre 16 - 24 anl, inegistrati a SPO
PoCU Axa prioritard 6 - Educatie 5i competente o pe piafa muncit a t : In spex € N 9 .| care se reintorc in educatie in programe de tip a doua sansi, inclusiv in programe de formare  [Structuri subordonate MEN(8 5J) 104.000.000,00 {111 2017 XIl 2017 12018 G Competitiv
tinerilor cu risc de excluziune social si  tinerilor din comunitatile marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a "garantiei pentru tineret” i i
6.2 - Cresterea participari La invafamantul ante-prescolar §i prescolar, in special a grupurilor cu
10.1 - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu i promovarea accesului egal la invaamantul prescolar, primar si secundar de risc de pérésire timpurle a scolf, cu accent pe copil apartinénd minorltayl roma 51 a celor din
Pocu Axa prioritaré 6 - Educatie si competente s ¥ purlu 31 pr e precolar, primar 3 mediul rural 6.6 - Imbunititirea competentelor personalului didactic din invagamantul pre- MEN 27.000.000,00 02017 Xil 2017 Xil 2020 cs
caitate, incusi a parcursur de nvatare formale, nonformae i informale pentru reintegrarea n educatie i formare ! ©
universitar in vederea promovarii unor servici educationale de calitate orientate pe nevoile
elevior si 2 unei scaliincluzive.
1.MENCS s agentii, aflate in
i timouri a scolt orin m3surt MENCS si alte organisme publice cu atributii in domeniul educatiei si formarii
6.3 - Reducerea pérsiri timpurii a scoli prin masuri integrate de prevenire si de asigurare a
profesionale, inclusiv asigurarea calitafi in invafamantul preuniversitar 2.Institutii
oportunitatilor egale pentru elevii apartinand grupurilor vulnerabile, cu accent pe elevii
de invatmant (ISCED 0) acreditate, publice sau private, din refeaua scolari
apartinand minoritatii roma si elevii din mediul rural/ comunitatile dezavantajate socio-
nationala 3. nstitufii de invaamant (ISCED 1-3) acreditate, publice sau private, din
. reducerea si prevenirea abandonul scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invafimantul prescolar, primar i secundar de economic 6.5 - Cresterea numarului de oferte educationale orientate pe formarea de ! " .
[ Axa prioritard 6 - Educatie i competente ¢ cationa reteaua scolari national 4. Furnizorul de servicii e orientare, consiliere, mediere [56.000.000,00  [VIl 2017 2018 Vi2018 G Competitiv
canme, inclusiv a parcursuri de fnvatare formale, nonformale si informale pentru reintegrarea in educatie i formare competente si pe utilizarea de solutii digitale/de tip TIC in procesul de predare 6.6 - : ey are, consitere, Med
compet © In proce ; scolard si servicii alternative, publici s privati 5. Parteneri sociali din invatamantul
imbunétatirea competentelor personalului didactic din invatamantul pre-universitar in vederea
. v g o preue preuniversitar (ex. organizatii sindicale) 6. nstitufi de cult i asociat religioase
promovari unor servici educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli ers g " e
Do 7.Institutii/agentii suvernamentale cu atributii in domeniul incluziunii sociale
. 8. Autoritati publice locale cu atribufii in domeniul educatiel de nivel preuniversitar
9.Organizatji neguvernamentale
1.MENCS si agentii, aflate in
MENCS si alte organisme publice cu atributii n domeniul educatiei 5i formérii
profesionale, inclusiv asigurarea calitafi n invafamantul preuniversitar 2.Institutii
de invatamant (ISCED 0) acreditate, publice sau private, din refeaua scolara
6.4 - Cresteres rumrlce thercare u abanconatscoal i e sl care sttt |12 00 G i s ) 5) acreate, bt s prvate, o
10.i - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu i promovarea accesului egal la invagamantul prescolar, primar si secundar de educatia se reintorc in sistemn! formare, inclusiv prin programe | ovo2 3 < otar national 4.Furnizorul de servicii e orientare, consiliere, mediere
pocy axa prioritaré 6 - Educatie si competene| . de tip a doua sansi i programe de formare pm(esmnala 6.6 - Imbuntitirea competentelor - g | comtere, meder® 170.300.000,00  [x12017 2018 Vi2018 G Competitiv
caitate, inclusi a parcursur de ivatare formale, nonformae i informale pentru reintegrarea n educatic §iformare oarame de ! v scolard si servicii altemative, publii s privati 5. Parteneri social din invatamantul
personalului didactic din invatamantul pre-universitar in vederea promovari unor servici : . o
: rea promovar preuniversitar (ex. organizafii sindicale) 6. Institutii de cul si asociati religioase
educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor i unei scoli incluzive. i ,
¥ 7. Institutii/ agentii guvernamentale cu atributi in domeniul incluziunii sociale
8.Autoritati publice locale cu atribufii in domeniul educatie de nivel preuniversitar
9. Administratia Nationala a Penitenciarelor si intitutii subordonate 10.Organizatji
neguveramentale
10.1 - reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal (a invaamantul prescolar, primar si secundar de tirea competentelor personalulul didactic din invitaméntul pre-universitar in
Pocy Axa prioritard 6 - Educatie i competente o 5 purlu 51 P e Wiméntul prescolar, primar 3 vederea promovarii unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor 5i a unei | MEN 10.000.000,00  [xI 2017 2018 Vi 2018 G Necompetitiv
calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, nonformale s informale pentru reintegrarea in educafie si formare e e
6.8 - Implementarea de masuri sistemice in inva{amantul tertiar universitar si non-universitar
organizat in cadrul institufiilor de invatamant superior acreditate pentru a facilita adaptarea la
cerintele pietei muncii 6.9 - Imbunatatirea nivelului de competente al personalului didactic din
- . s . . invafamantul tertiar universitar si non-universitar organizat in cadrul institutiilor de invatamant
N 10, - i L L Lui echival Ll ' vasa
pocy Axa priortara 6 - Educatie si competente| 191~ IMPunétatirea calitii i eficientel i accesul a invAtamantul tertiar i a celul echivalent in vederea cregterii partcipari 1 nivelulul de | oo acreitate in ceea ce priveste continutul educational inovator siresursele de nvatare. | MEN/ARACIS/ANC 32.668.611,00  [X12017 2018 Vi2018 G Competitiv
educatie, in special pentru grupurile defavorizate quatorsires
moderne si flexibile 6.10 - Diversificarea ofertelor educationale in invatamantul tertiar
universitar si non-universitar tehnic organizat in cadrul instituilor de invatamant superior
acreditate corelate cu nevoile pietei muncii din sectoarele economice/ domeniile identificate
orin
6.9 - Imbunatatirea nivelului de competente al personalului didactic din invatamantul tertiar
universitar si non-universitar organizat in cadrul insttutiilor de invaamant superior acreditate i |Ministerul Educatiei Nationale Agentii, structuri aflate in  coodoraen/suborcanares
Pocy s prioitars 6 - Educatie i competente| 1071 ImbUNGatirea caliai i efcientel i accesul a invatamantul terfar 5 a clui echivalent n vederea cresteri particpar i  nivelulu de | ceea ce priveste continutul educational inovator s esursele de nvatare moderne i lexbile [ MEN si alte organisme publice cu atrbuti in domeniul i 165096100 |x2017 12017 2018 s Competith
educatie, in special pentru grupurile defavorizate 6010 - Diversificarea ofertelor acucafonale 1 nvitimanel teriar unverstar 1 nouversitar |ttt de vafimant superir acredtat, pulice i pivates Partenrtsocall din
tefnic organizat in cadrul institutilor de invatamant superior acreditate corelate cu nevoile [ invatamantul superior ONG-uri, inclusiv asociatile studentesti
oietei muncii din sectoarele economice/ domeniile identificate orin SNC si SNCDI
6.7 - Cresterea participari La invafamantul tertiar universitar si non-universitare organizat in
cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in special pentru cei care provin din grupuri
vulnerabile 6.9 - Imbunatatirea nivelului de competente al personalului didactic din Ministerul Educatiei Nationale Agentii, structuri aflate in
pocu o prortari 6 - ducatie s competente| 101~ IMbundtatirea caltti i eficentei s accesul a nvagamantl terfar s a celu echivalent i vederea creseri particpari i a nivellui de | invatamntul tertiar universtar i non-universtar organizat n cadrl nstitufior de nvagimant | NEN s alte organisme publice cu atrbuti in domeniul invamantulu superior romoon0  |xa017 2017 2018 A Competitv
educatie, in special pentru grupurile defavorizate Superio acrediate i ceen ca pvests confinutal edueational movato i restrsele e vatare |ttt devAgimant superir acreditae, pulice 1 pivates Partenrtsocall din
moderne si flexibile 6.10 - Diversificarea ofertelor educationale in invatamantul tertiar invatamantul superior ONG-uri, inclusiv asociatiile studentesti
universitar si non-universitar tehnic organizat in cadrul institufilor de invatamant superior
acreditate corelate cu nevoile bietei muncii din sectoarele economice/ domeniile identificate
Ministerul Educatiei Nationale (EN) Ministerul Muncil, Familii, Protectiei Sociale
5i Persoanelor Varstnice (WFPSPY) Agentii, structuri subordonate sau aflate in
coordonarea MEN/MMFPSPV si alte organisme publice cu atributii in domeniul
@ . o PR formirii profesic Nati Tnvata Profesi i
10.if - Imbunatatirea accesului egal a invitarea pe tot parcursul vieti pentru toate grupurile de varsti fntr-un cadru formal, non-formal sau - Cresterea partcpirl s programele de formre profesonal il inspecial pentry |77 Pl ;':I‘:";e;"“"m:"Oi'tf‘::a":;::e‘zf’:u:(;‘3‘2‘;2‘(‘:%9’:;"[:::::
PoCU Axa prioritard 6 - Educatie si ualizarea a aptitudinilor si a tei de muncé si promovarea unor cii de invatare flexibile, inclusiv elekucemcﬂ care provin din comunitti dezavantajate, cu accent pe mediul rural si cel o pef p: g 71.448.272,00 XIl 2017 2018 VI 2018 G Competitiv

et
prin orientare profesional si prin validarea competentelor dobandite

partinand minoritatii roma

ale acesteia cu personalitate juridica Unitati de invatamant Institutii de invatamant
superior; Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu personalitate
juridici Organizatii sindicale Patronate Asociati profesionale Furnizori de servicii de|
Consiliere si orientare profesionali/ pentru carieré Furnizori de servicii de ocupare
Camere de comert, industrie si agricultura ONG-uri




Ministerul Educatiei Nationale (MEN) Ministerul Muncil, Familiel, Protectiei Sociale
i Percanelor Virstrce (AFPSPY)Age, Srucur subrdonate s afte
coordonarea MEN/MAFPSPV si alte organisme publice cu atributii in domeniul
. " . ormit rafesioat Asortatea Namatspenir Clfiir Centr Nonl de
. - 6.12 - Cresterea participiri a programele de formare profesional continu, cu accent pe acei Ssionate ! "
irea accesulu egal 2 nvitarea petot parcursul vieipentu toategrupurile de Arst ntr-un cadru formal, non-formalsau (%1% C1Sees POt s pgamele de orare proesorad coniul Cuceent P8 61| pervltare vatamantulu Profesionl i Tehnic AgentiaNationals pentru
pocy Axa prioritars 6 - Educatie st actualizarea 2 aptitudinior §i a fortl de munc s promavarea unor cai de nvtare flexbile, incusiv | S0 €1 ¥ T HEE 8 C8 e e O e e sobarae Ocuparea Fortei de Munc si structurile teritoriale ale acesteia cu personalitate |59.848.272,00 X 2017 2018 vi2018 G Competitiv
o neare rfesonah 3 i vliore compevsor osinate defavorizate, Inclus prin ecunoa juridica Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu personalitate
; juridics Organizatiisindicale Patronate/ Asociatii profesionale Centre publice sau
rivate de validare/certificare a fnvatrii anterioare Furnizori de FPC autorizati,
pubici §i privati Furnizori de servici de consiliere 5i orientare profesionala/ pentru
cariera Camere de comert, industrie §i agriculturi ONG-uri
MEN 51 relevante, de catre
acesta Agentii, structur, organisme aflate in subordinea/coordonarea MEN si alte
Cresterea numarulu absolvengilor de Ivafamant terfar unverstar sinon universitar care [ 1827 PUBtce co atibu o domeniul nvatEmantulutsuperir ! cercetdri
10.iv - Imbunattire Uttt sistemelor d educatie s formare pentru iata munll,faciltarea treceri de a educate s munc i corsolidarea | . Cr1ered MmAml bsalventior e RARMARL ferdar abersir 1 non MY GO |inice o d invagamane superor publice s private, acrediate Scali
pocy xa prioritar 6 - Educatie 5 competente| sistemelor de educatie i formare profesionala 5 a caitai or, nclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea e e e ettt e e oot doctorale si graduale cu personalitate juridics, inclusiv parteneriate intre acestea 5i[72.000.000,00 X 2017 Xi12017] 20186 Competitiv
programelor de invitamant s crearea i demvoltarea e ssteme de invitare bazate pe muncs, nclusi siteme de invatare duale 5 de ucenicie | FATCE! CeTeetire) IRl aetent e seciomre seotemice < Penls o sectorul privat/ centre de CDI Institute/centre de cercetare acreditate, inclusiv
institute de cercetare ale Academiei Romane Academia Romani Angajatori Asociati
profesionale Camere de comert st industrie Instituti 5t organizatil membre ale
Pactelor Recionale si L acale nentry Ocunare s Incliziune Socials
101t S sl e formare e e, fachfaren e e s ka8 muncs 5 ol | T TS0 e G compeine ol e s fmaerora
pocy Axa prioritars 6 - Educatie 51 competente sistemelor de educatie si formare profesional si a calitafi lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea o e e e et e tent fotmite s et e ettt s 2.000.000,00) X 2017] 2018 vi2018]G Necompetitiv
programelor de invatamant i crearea si dezvoltara de ssteme de invfare bazate pe munc, inclusi ssteme de invfare duale 5 de ucenicie |12 €4 9 TUNCA 6,16 - Cresterea umdrul ¢ sstemul de educ e
101 - Imbunatirea UELESE sistemelor de educatie 5 formare pentr piata muncl,facltarea trecei e a educafe  munch 1 Comsollare | 1 . octerea numaruutde oferte furnizate de sistemul de ducatie s formare profesonals -
pocy xa prioritar 6 - Educatie 5 competente| sistemelor de educatie i formare profesionala 5 a calitai or, nclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea mprate s el o tendimele do dematare st metet mo cnoiPT 1x2017 2018 vi2018c Necompetitiv
oroeramelor de invtimant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invtare bazate pe munci. inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie §1 tending s 11.668.409.00
MEN MMFPSPY Agenti, structuri subordonate sau aflate in coordonarea
MEN/MMFPSPV si alte organisme publice cu atributi in domeniul formari
profesionale Autoritatea National pentru Calificari CNDIPT Agentia Nationals
6.16 - Cresterea numrulu ce ofrte furnizate de sistemul de educatie 5 formare profesionali ~[PSTT? OcuParea Fortel de Muncé st structurle tertoriale ale acestel cu
adaptate (a nevole si tendintele de dezvoltare ale pietei muncil .17 - Cresterea numsrului de | Por-onaitate Juridica Membi ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale cu
101 - mbuntiies uoh stemelr de edacate frmarepenin st munch faciaen tecer e eucatie a kst comsotare |20 0100 28 e e SR O B S personalitate juridica Organizatii sindicale Patronate Asociatii profesionale Centre
POCU Axa priorttar 6 - Educatie §1 competente sistemelor de educatie i formare profesionals i 2 calit inclusiv prin m e pentru anticiparea competentelor, adaptare: "ﬂ a . Y Si s per o . . o o s ‘;m publice sau private de validare/certificare a invatarii anterioare Furnizori de FPI si | 11.500.000,00 12018 2018 VI 2018 G Competitiv
rcaramelo de icSmin s creven 5 demslirén e Sk g inEre aset pe i, it S ce e ate o g uceic | ETAcateconfom SNC i in domenilede speialzare nteligents conform SNCDI bzatepe un (72 105 5 FEVECEE SO AR EEmen ER e See FOEEn
sistem de anticpare a nevofor 5 tenintelor c dezvolare ale pitel muncitprin nvstiiin || 20oERh PAEL S PTIED FUERT O sev SC e B TeReS
capacitatea fumizorilor de formare si prin stimularea parteneriatelor cu mediul de afaceri it memira e Pectein hegiote i pertenee el Lorate st Ocupre
5iIncluziune Sociali Institutii s organizatii membre ale consortilor si
parteneriatelor regionale si locale in domenile ocupiri, educatiei st formarii
profesionale Funizori de FPI si FPC
oo v pioritard 1 - Administrafie publich 5| 111 Efectuarea de investfi in capac B o ional,regional 5 local n vederea 0512 Demaltare 1 Implementara d polic 1 strumente uiare i modere de ottt ot publice contale Jy—— oo ot o o | Necompetity
sistem udicir eficiente realiiride et bune lferir s bune sussmante selor umane
ocn hxapririars 1 - Administrafie pubics 5| 111 Efectuarea de investii n capacitatea in onal,regional 5 local n vederea O Demten s olemonyarea g SHteme sandardy tramente modeme 7 et 4 sttt din ssteml Judiciar P 2018 o o e |Necompetitv
sistem udicir eiciente realzri mai bune legiferi s 3 bunei euvernante. la nivelul institutilor din sistemului iudiciar
; ; , 05 1.4. Cresterea transparentei siresponsabilitati sistemulut de achizii publice n vederea
POCA o priorlard 1 Adrminisrafie publichsi | 1§ Efectuarea de Investliin capacltaea iona, reglonalilocal n vederea ol unare ormelor 3 procedurtor e achz public 1 reducore neregutlo n acest [ Auterc s st publice cenrale 16.609.065,02 112018 waois vizots. na | Competitiv
sistem judicir efciente realiiride reforme, a unei mai bune legferérisi a bunei guvernante. aplcir
; . , 05 1.4, Creerea transparenter 3 responsa bR stemula e achit publice i vederea
POCA Ao priorlard 1 Adminisrafiepublichsi | 11 Efectuarea de investifiin capac tional, reglonalilocal n vederea aplicarii unitare a normelor si procedurilor de achizii publice sireducerea neregulilor n acest [ Autoritaf i instituti publice locale 913066563 112018 waois vizoi na | Competitiv
sistem judicir efcente el de relorme, aunel et ol el Sovernnte aplcirt
POCA :::::l‘:::.::y;:im'\‘e'i:?;:::::‘: 11 Stectuarea de nvestf n capaciatea Insttutionald i eficenta tional, 1 silocalin vederea 05 2.2 Cresterea transparentei, eticii s integritatii in cadrul autoritatilor i institutiilor publice | ONG-uri 1.460.906,50 incheiat Xi2017 112018 na | Competitiv
oo st Ao bl |1 actarn oot capiate 3sin a ionalregional 5 local n vederea 05 2.3 Asigurarea unei transparente 51 ntegrita sporite (a nivelul sistemulut Judiciar in vederea | Asociafil, uniuni 3 alte tipuri de organizatii profesionale cu activitate i domeniul S . 12018 2018 na [Competitiy
istem udiciar accesitil s transparente | realiz malbne e bunei werane imbunttiii accesului si a calitati servicilor furnizate la nvelul acestuia iustitiei, ONG-uri cu activitate in domeniul iustitel
POCA A‘l:"";:z:rza:::;":‘"‘:;:::‘::::;“‘e ::I'h:f“w:'“' de investit m:zum loafosrist bwe‘ i e thonal, ! silocal n vederea 05 2.2 Cresterea transparentei, eticii si integritatii in cadrul autoritatilor si institutiilor publice | Autoritati si institutii publice locale 18.261.331,27 XI2017 112018 V2018 na.  |Competitiv
ocn o prrtrs 3 Adminsraiopuls | 1 s de s n capcste in ional,regional 5 local n vederea 05 2.1 toduceresdessteme f standarde comune 7 admintafs publc ol co ottt i putice tocale Jpsp—— 20 aome ome o | competite
sistem iuicar accesble s transparente inal bune lesferdii 2 bunelpovernane. ontimizeazi procesele orientate citre beneficiari in concordant c
oo o mioans > aammarae s 1n Heuuarea de investfi n capacita a ional regional 5 local n vederea 05 2.1 Introducerea de sisteme si standarde comune in admlmsuaua i tortits st putice locale [ 018 o Vo o | competite
istem udicia accesiile s transparente | reai i hune eere 1 bunel avernante ontimizeazi procesele orientate Citre beneficiari n concordanti c d
Axa prioritara 1 - Intarirea capacitafi O oAt FES 5.3 oo powch e Coute s
benefictarilor de a pregati 5i UE/Actiunea 1.2.2: Activitati destinate dezvoltiril ulturii parteneriale pentru coordonarea si
POAT implementa proiecte finantate din FESI |N/A gestionarea FESI g"’:g 3 Az’;ﬁ”;z”"u g'A"T:O” }‘“M POIM 5i AM POC - OI Energle - Ol Cercetare - Vil X207 [x12017 X1l 2017 N/A Necompetitiv
5i diseminarea informatiilor privind
aceste fonduri
05 2.1 Imbunatafirea cadrulul de reglementare, strategic 5t procedural pentru coordonarea §1
implementarea FESI/ Actiunea 2.1.1: Activiti pentru imbunitatirea cadrului i condiilor
Axa prioritara 1 - Intarirea capacitatii pentru coordonarea si controlul FESI 5i pentru gestionarea POAT, POIM $1 POC
beneficiarior de a pregati si ]
PoAT implementa proiecte finantate din FESI |N/A ézfce'u’::’f‘;;iT&::?m‘f“:g;ﬁrm;‘{"m O popenersie - Olpentry Vi 2017 [xi2017 X1 2017 N/A Necompetitiv
1 dseminara tormalor privid
aceste fonduri
66.600.000,00
05 2.1 Imbunatafirea cadrulul de reglementare, strategic 51 procedural pentru coordonarea §i
::.;::::: ;e :“”:;':a capacitail implementarea FESI/Actiunea 2.1.2: Evaluare La nivelul AP, POAT, POIM si POC si activititi
o Imprementa profocts foaniate i FES) [N/A destinate cresterilculturi de evaluare pentru FES| APC: - MDRAPFE prin Serviciul Comunicare Instrumente Structurale si Help-desk - w2017 207 |, Necompeitv
si diseminarea informatiilor privind J 2018
aceste fonduri
Axa prioritara 1 - inarirea capacitafi 05 2.2 Dezvoltarea 51 mentinerea unul sistem informatic funclional 51 eficient pentru FSC,
beneficiarilor de a pregat precum si intirirea capacitati utilzatorior sai/Actiunea 2.2.1: Activititi pentru dezvoltarea, 12017 X1
POAT implementa proiecte finantate din FESI [N/A imbuntitirea si mentenanta SWIS2014+, MYSMIS2014 5i a altor aplicati conexe acestora, APC: - MDRAPFE prin Serviciul Evaluare Programe - MDRAPFE prin DCSH vin-ix2017  [x12017 ot /A Necompetitiv
5i diseminarea informatiilor privind precum si a retelei digitale si pentru sprijinirea unitati centrale SMIS2014+, a retelei de
aceste fonduri coordonatori si instruires utilizatorior acestor sisteme informatice
1 Dezvoltarea unef politici imbunatatite a managementului resurselor umane care sa
asigure stabilitatea, calificarea 5i motivarea adecvat a personalului care lucreaza in cadrul
sistemului de coordonare, gestionare si control al FESI/Actiunea 3.1.1: Implementarea unei
politci orizontale de resurse umane si a dezvoltari capacitifii manageriale pentru sistemul de X . .
coordonare, gestionare 5 control al FES| APC: - MDRAPFE (i calitate de coordonator al implementirii i gestionarii
fondurilor ESI) - MORAPFE prin: A POAT, AM POIM, AM POC, Serviciul Evaluare
s prioritars 2 - priinpentro Programe, DCSH, Directia General Juridica, Realatia cu Parlamentul 5i Afaceri
poaT eoaronaren, esttomren s controlul |NiA Europene, Serviciul Coordonare SIS, Directia IT, Serviciul control financiar w2017 207 X207 x|, Necompetitiv
o " preventiv propriv, Unitatea de Audit, Directia Corp Control - OIPSI - OI Cercetare - 2018
O Energie - DLAF - ACP - Autoritatea de Audit - MFP prin Directia General de
Inspectie Economico-Financiar - ANAP Privat: - ADR-urile, in calitate de O
POSCCE
54.500.000,00
‘Axa prioritara 2 - Sprijin pentru 05 3.1 Dezvoltarea unef politicl imbunatafite 2 managementulul resurselor umane care sa 12070
POAT coordonarea, gestionarea si controlul | N/A asigure stabiltatea, calficarea si motivarea adecvata a personalului care lucreaza fn cadrul | APC: - MDRAPFE prin Serviciul Evaluare Programe Vi 2017 {12017 s N/A Necompetitiv
FEsI sistemului de coordonare, gestionare si control al FESI/Actiunea 3.1.2: Asigurarea resurselor




05 2.2/Actiunea 2.2.1: ACtVIta} pentru dezvoltarea, imbunatatirea 51 mentenanta SMISZ014-,
xa prioritar 2.- Speifin pentru MYSHSZ014 5 2 alor aplicai conee aceston,precum s arefclel digalesiponuspifinies | P
PoAT coordonarea, gestionarea s controlul |N/A unitaii centrale SMIS2014+, a refelei de coordonator 3 instruirea utilzatorilor acestor sisteme | APC: - prin Serviciul Coordonare SMS, Directia IT, } si w2017 |w2017 NA Necompetitiv
informatice A POC 2018
FESI
05 3.1/Actiunea 3.1.1: Implementarea unei politici orizontale de resurse umane 1 a dezvoltari
capacitatii manageriale pentru sistemul de coordonare, gestionare si control al FESI
Axa prioritar 3 - Cresterea eficientei
PoAT 5ieficacitatii resurselor umane WA APC: - MDRAPFE prin DRU, AM POAT, At POIM, AM POC - OIPSI - OI Cercetare - OI w207 |xiz2017 X207 |\ Necompetity
implicate in sistemul de coordonare, Energie - DLAF - ACP - Autoritatea de Audit - ANAP - CNSC - ANFP - 2018
gestionare si control al FES! in Romania
05 3.1/Actiunea 3.1.2: Asigurarea resurselor financiare pentru remunerarea personalulu din
sistemul de coordonare si control al FESI$i din sistemul de management al POAT, POIM i POC
91.665.958,00
APC: - MDRAPFE pentru structurile responsabile de coordonarea FES! i gestionarea
POIM, POC 51 POAT - OIPSI - OI Cercetare - O Energie - DLAF - MFP pentru ACP 5i
Directia Generali de Inspectie Economico - Financiars, in calitate de structuri de
Axa prioritara 3 - Cresterea eficientei control pentru activitatea de constatare a neregulilor i de stabilire a creantelor
PoAT 5 eficacitti resurselor umane A bugetare/corectilor financiare pentru statle previzute La art.20 alin. (2 t.d) w207 207 x|, Necompetiiv
implicate in sistemul de coordonare, din OUG 66/2011, cu modificarile s completrile ulterioare - Autoritatea de Audit - 2018
gestionare si control al FES! in Romania ANAP, i calitate de structur care sprijin3 activitatea autoritatior de management
conform art.26 §1 27 din HG 398/2015 - Serviciul de Telecomunicatii Speciale, in
calitate de structuri care sprijing activitatea Ministerului Dezvoltirii Regionale,
Administratiei Publice si Fondurilor Europene conform art. 24 din HG 398/2015
[Obiectivul tematic 2. - Sprijin pentru Sporirea cooperaril intre Institutile educationale care s conduc La o crestere a calita " PR
PO Romanta: |y atie, cercetare, dezvoltare 1.1 Cooperare institutionala in domeniul educational in vederea cresterii accesului la educatie si a calitatii acesteia programelor educationale i aria eligibils, a accesibilitati la educate si asigurarea unor Autoritati regionale/ judetene si locale, institutii publice, institutif de fnvatamant, vi2017 X1 2017 2018 na Competitiv
Ucraina ; ! ONG-ur, sau alte organizatii relevante.
tehnolopics si inovare antituin ale absolventilor. relevante nentru piata muncit 480,000
Obiectivul tematic 2. - Sprijin pentru N
PO Romania- | Ol temate S o prioitatea 1.2 romovare s sprii pentr cercetare s novare Imbunatitirea conditilor de cooperare bilaterala in domeniul cercetari i inovarii care s& Autorititi regionale/judetene si locale, instituti publice, universitati, insttutii 2017 12017 V2ot e Competitiv
Ucraina | SGucatie, cercetare, d contribuie la dezvoltarea economica a regiunii culturale, ONG-ur, intitute de cercetare, sau alte organizatiirelevante.
| obiectivul tematic 3. promovarea stort bunsts y . .
PO Romania- |t e varen Prioitatea 2.1 Promovareasiconservarea patrimoniull cultral s storc Restaurarea obiectivelor culturale siistorice cu scopul de a imbunétati potentialul turistic Muzee, centre culturale, autoritati regionale! judetene si locale, ONG-uri, asociati |11 340 000 V2017 12017 V2ot na Competitiv
Ucraina transfrontalier al arie eligibile. culturale siturisice, sau alte organizatii relevante.
patrimoniului fstoric
Oblectivul tematic 7. Imbunétitirea Cresterea mobilitatii persoanelor i marfurilor in aria eligibili printr-o retea de transport
PO Romania- |accesibilitati regiunilor, dezvoltarea |, io/ivatea 3.1 Dezvoltarea de transport si Tic modernizats, dezvoltarea de instrumente TIC fntegrate destinate s& sprijine relatiile Autoritati regionale/judetene 5i locale, institusii publice, companii de stat in 11.340.000 vi2017 X112017 V2018 na Competitiv
Ucraina | retelelor sisistemelor de transport i domeniul transportulu siinfrastructuride comunicare.
transfrontaliere.
comunicare
PO Romania- | Oblectivul tematc . Provoci omune | (oo s accesiula sntate Imbunatitirea stari de sinitate imbunatifité a cetitenilor din aria eligibil $i reducerea Autoritay regionale/Judetene si locale, nstitui publice n domenil sanatat, ONG-| 2017 12017 V2018 e Competitiv
Ucraina  [in domeniul sigurantei si securitatii riscurilor fafa de pericolele epidemiologice. uri, universitat, insttute de cercetare, asiciatii medicale profesionale.
PO Romania- | Obiectivul tematic 8. Provociri comune | Prioritatea 4.2 Sprijin pentru activii comune in vederea prevenirii dezastrelor naturale si antropice, precum s actiuni comune in timpul | Reducerea riscurilor n caz de catastrofe naturale sau antropice, sistemelor Autorité regionale/judetene i locale in domenul dezastyelor naturale sf in
o prijin per it P § pice, pr siacti P " © , pice, , institutii publice, institute de cercetare, universitati, ONG-uri |33.055.598 V12017 Xi2017 V2018 na Competitiv
Ucraina  [in domeniul siguranet si securitaii | situatillor de urgenta comune de actiune in situatii de urgent transfrontaliere.
sau alte organizatiirelevante.
PO Romania- | Oblecthul tematc 8 PrOvoGi COmUne [0 ore i izate s cooperarea polel Cresterea eficientei polfe, servicilor vamale si politii de frontier in fata crime organizate | Autoritiregionale/judetene s locale, insttutl publice, polita d frontiera, 2017 12017 V2018 e Competitiv
rai n domeniul sigurantel si securitati transfrontaliere, un nivel crescut de incredere a cetatenilor in aceste structuri instituti in domeniul preveniri crimei organizate, asociati profesionale.
PO Romania- [Obiectivul tematic 2. Sprijin pentru Sporirea cooperérifintre institutile educationale care s& conduc la o crestere a calitati i rest ' it
Republica |educatie, cercetare, dezvoltare 1.1 Cooperare institutionals in domeniul educational in vederea cresterii accesului la educatie si a calitati acesteia programelor educationale i aria eligibils, a accesibilitati la educate si asigurarea unor g:“gq:"S;‘f:’::'::’;t‘:ﬁ;x:‘;' nstitutit publice, institutii de fnvatamant, vi 2017 X112017 2018 na Competitiv
Moldova | tehnologica si inovare aptitudini ale absolventilor, relevante pentru piata munci g gantzal g
3.600.000
PO Romania- [ Obiectivul tematic 2. Sprijin pentru . - . i <t novari care <5 i rest '
il Beeigiviieiabila 1.2 Promovare s spiinpentrcercetare s fnovre Imbunittirea conditilor de cooperare biaterala i domeniul cercetart s noviri care s Autorititi regionale/judetene si locale, instituti publice, universitati, institutii 2017 2017 V2018 e Competitv
. contribuie la dezvoltarea economicé a regiuni. culturale, ONG-ur, institute de cercetare, sau alte organizatiirelevante.
Moldova [ tehnologica si novare:
PO Romania- [ Obiectivul tematic 3. Promovarea - "
Remton |outurt ocate i comervaren 2.1 Promovarea s conservarea patrimonilulcutural i toric Restaurarea oblectivelor culturale s isorice cu scopul de a imbun3tat potentialul uristic Muzee, centre cultrale, autoriiyi regionale/judetene 5 locale, ONG-uri, asociati | 600 oo 2017 12017 o e competity
transfrontalier al arie eligibile. culturale si turisice, sau alte organizati relevante.
Moldova | patrimoniulu istoric
20 Romana. |CSCE tematc 7. Inuriies Creteen mobai persaantor s mirfurlor i gl piroefen dearspor. [ st
Republica | 2CCCPIAMN regiunilon, dezvoltarea 5 4 poygiaren de transport jer si Tic modenizati, dezvoltarea de infastructura TIC integrata, destinate s sprijine relatiile wtortati regionales judetene 5 locale, Institufil publice, compani de s 16.200.000 Vi 2017 X12017 w018 na Competitiv
reelelor si sistemelor de transport i domeniul transportulu st infrastructuri de comunicare.
Moldova transfrontaliere.
comunicare
PO Romania- | o1 ectivut tematic 8. Provociri comune Imbunéitatirea stéril de sénitate imbuntatita a cetatenilor din aria eligibila si reducerea Autorititi regionale/ judetene si locale, institutii publice in domeniul sanatatii, ONG:|
Republica | . N 4.1 Sprifin pentru dezvoltarea serviciilor de sanitate si a accesului la sénatate e ! h gty i Judegene § . i g Vi 2017 Xii2017 2018 na Competitiv
Ropuoe®|in comen sigurantet st securitai riscurilor faf de pericolele epidemiologice. uri, universitat, insttute de cercetare, asiciatii medicale profesionale.
PO Romania- . . . . j . Autoritati regionale/judetene si locale in domeniul dezastrelor naturale si in
Reomumen™ | blectiul ematic 8. Provocri comune (4.2 Sprijin pentru activitti comune i vederea preveni dezastrelor naturale i antropice, precum s actiun comun intimpul situatilor de | Reducerea iscurilr n caz de catastrofe naturale sau antropice, sistemelor e, atrute o cereotare, ameratath, ONG-ur [28:200.000 V2017 2017 Vot e Competitv
in domeniul sigurantel si securitati | urgenta comune de actiune in situatii e urgenta transfrontaliere.
Moldova sau alte organizatiirelevante
PO Romania- | opjectivul tematic 8. Provociri comune Cresterea eficientei polifel, servcilor vamale st polifel de frontier i fata crimel organizate | Autoriti regionale! judetene si locale, institui publce, politia de frontiera
Republica | : Somn® 4.3 Prevenirea si combaterea criminalitati organizate i cooperarea politei i et poriel S Hpotielde I ) © ioritas resionalerjudefene s locate, ISt publice, pol ' Vi2017 X 2017 2018 na Competitiv
Repubic®|in comentutsigurante s securitati transfrontaliere, un nivel crescut de incredere a cetatenilor in aceste structuri. instituti in domeniul prevenirii crimei organizate, asociatii profesionale.
Program | 1: Promovarea ocuparii forte de munca Cresterea potentialului arief programului pentru o crestere favorabila incluziunii, imbunétatirea
Romania- [ si imbuntifirea servicilor de baza n disponibilitati oportunitsfilor de angajare, acces la piata muncii i oportunitati de angajare in
Serbia pentru o crestere favorabila incluziunii aria eligbila a programului
itati publice locale 51 regionale (Consili Judetene, consilil locale, municipi,
etc) Autoritati publice nationale regionale/ de (a nivelul provincilor (functionand
; i aria eligibia); Alte insttutii publice guvernate de dreptul public (Institutia
Program : Promovarea ocupiri fortei de munca Cresterea potentialului ariei programului pentru o crestere favorabila incluziunii, pe baza Prefectului, insttutii de sanatate siingrijire, instituti de educatie); Birouri - filiale.
program ﬁ fiiiaciiaonaniitiuloisetiaall NN mbundtti cal i i tturor edenor e p cel dous i al rate prin aciun |1 oo bl il eganleactve i comenl st pirtare | o1 o oot Compet
Serbia pentru o crestere favorabilé incluziunii comune, in special pentru imbunatitirea accesului populatiei la servicii medicale, servicii respective (inregistrate si functionand in aria eligibil); Institutii non - profit si ONG-| =~
sociale, servici ce sprijind accesul a invatamantul primar modere si eficente uri; Institui religioase, legal constituite in acord cu legislatia natjonald in oo
Camere de Comert; Muzee, instituti culturale, sportive 5i de turism; Modul
plicare a aplicantilor din Romania: ca beneficiar final sau ca Beneficiar erde
protect in profecte comune
Frosram | :Promovaren oo ol de uck Cresterea potentialului zonei programului pentru o crestere favorabi incluziuni, cresterea
Romania-  [si imbuntifirea servicilor N/A integrari sociale i culturale in zona transfrontaliera promovand servici si retele inovatoare,
Serbia e crstee favorabls ncluzo reducind impactul constréngerilor datorate fzolarf si marginalizarii din zonele de frontiers.




Autorititi publice locale 5i regionale (Consili judetene, consili locale, municipi,

2 Protectia mediut st managementul Crestren gradulu e protecyef vloricares sustenabila a resurselor naturale, imbunitatirea
Romania- N/A citti nstitutilor abilitate si promovarea retelelor transfrontaliere pentru educatie i studii | etc) Autoritat publice nationale! regionale! de la nivelul provincior (functionand
Serbia riscurilor prvvmd resursele de me in aria eligibili); Alte institutii publice guvernate de dreptul public (Institutia
Prefectului, institutii de sanatate si ingrijire, institutii de educatie); Birouri - filiale
ale autorittilor publice nationale/ regionale active in domeniul axei prioritare [o 413 oo X2017 X207 w018 Competitiv
- i i : ) respective (inregistrate si functionand in aria eligibi); Institutii non - profit si ONG-|
program Dezvoltarea capacitatii de a gestiona riscurile de mediu, interoperabilitate transfrontalierd si | uri; Instituti religioase, legal constituite in acord cu legistatia nationals in vigoare;
e |2 Protectia mediut st managementut | actiuni comune pentru ssteme inovatoare de protectie a mediului, atenarea si prevenirea Camere de Comert; Muzee, institutii culturale, sportive si de turism; Modul de
Sorbia riscurilor accidentelor si dezastrelor de mediu, reactii in situatii de urgent, pregtirea si contientizarea | implicare  aplicantilor din Romania: ca beneficiar final sau ca Beneficiar Lider de
urgentelor de mediu profect in prolecte comune
program Promovarea realiziri unui standard imbunsttit 5i omogen in transportul public, in special n [ Autoritati publice locate i regionale (Consii Judetene, consilf locale, municipi,
Romania-|3: Moblitate sustenabi s accesiitate [N/ zonele izolate prin sustenabilitate imbunatatits si eficienta infrastructuril de transport si etc) Autoritati publice nationale/ regionale/ de la nivelul provinciior (functionand
e servicilor de mobilitate in zona transfrontalierd si integrarea zonei in principalele coridoare de  |in aria eligibil); Alte institutii publice guvernate de dreptul public (Institutia
transport din UE efectului, institutii de sanatate st ingrijire, institutii de educatie); Birouri - iliale
le autoritatilor publice nationale/ regionale active in domeniul axei prioritare [, 007 ccs X2017 X207 V2018 Competitiv
respective (inregistrate si functionand in aria eligibi); Instituti non - profit si ONG-|
. N . uri; Instituti religioase, legal constituite in acord cu legislatia national in vigoare;
Program ) Promovarea realizari unui standard de caitate imbunittit i omogen in nfrastructurie publice. | 0 FT R (TR B SRS T LA S EREEET TR
Romania- |3: Mobilitate sustenabil 5i accesiblitate |N/A pentu servici de baz3, in special in zonele izolate, prin acces imbunatatit st extinsla uttitati |t 2 R o i ca benefictar final sau ca Beneficir Lider de
Serbia publice moderne si eficiente (inclusiv internet, energie) project n profecte comune
Autorititi publice locale si regionale (Consili judetene, consilii locale, municipii,
Program Dezvoltarea economiei turismulu local de-a lungul granite, pe baza promovaril unei valorificéri | etc) Autoritati publice nationale/ regionale/ de La nivelul provinciilor (functionand
. |4 Atractivitate pentru un turism WA sustenabile a patrimoniului local natural si cultural, promovarea cresterl cererilor nationale si | aria eligibila); Alte institufii publice guvernate de dreptul public (Institutia
Sorbia sustenabil nematinat penasevcl e urism,crearea de tracy rtice f cuurae megrtie, Prefectului insttuti de sinatate siingrijire, insttutii de educatie); Birouri - filale
imbunatatirea atractivitatii retelelor si traseelor turistice transfrontaliere ale autoritatilor publice nationale/ regionale active in domeniul axei prioritare 1.717.943 X2017 X12017 v 2018 Competitiv
respective (inregistrate si functionand in aria eligibila); Institusii non - profit 5i ONG-|
uri; Instituti religioase, legal constituite in acord cu legislatia national in vigoare;
orogram - Deavlurescconamiel s ocale pe b envlGr i erlr e, Camere de Camert; Muzee, sl culturle, sportive i de turism; Modu de
Romania- 4: Atractivitate pentru un turism NA valorificri sustenabile a patrimoniului natural si cultural, crearea capacitailor si r‘;m " m"’me Emw J
Serbia sustenabil 2 dezvollar:a unor produse Ly Ly

inovative nretele i parteneriate calititii si.

* BUGETELE SUNT ESTIMATIVE PANA LA LANSAREA APELULUI




